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１ 本年度研究（事業）概要 

（１）第１回委員会  ４月１５日（月） 顔合わせ，HP 作成の方向性について 

（２）第２回委員会  ６月１１日（火） コンテンツ構成の検討 

（３）第３回委員会  ８月 ５日（月） 他郡市教育会 HP の状況調査 

（４）第４回委員会 １０月２１日（月） 進捗の確認と運営方法の検討 

（５）第５回委員会 １２月 ３日（火） 進捗の確認と運営方法の検討，まとめ 

（６）第６回委員会  ２月１８日（火） ※検討事項が生じた場合開催 

 

２ 明らかになったこと 

※昨年度検討内容の理事会提案により「令和７年度からの木曽教育会 HP 公開」と「業者委

託による HP 作成と次年度以降の運用に関する予算措置」を承認いただいた上で本年度の

活動を行った。 

（１）他郡市教育会 HPの状況 

  ① 各学校の行事や子どもの様子を紹介している教育会は少ない（２郡市のみ）。多くは，教

職員への情報提供，研究・研修等の取組に関する内容を主な内容としている。情報公開に

関するリスク管理が理由と考えられる。 

  ② 運用に関わる負担軽減のため，既存の情報（開催要項・ちらし・プログラム等）を PDF で

公開する形の郡市が多い。 

  ③ コンテンツ構成はシンプルで，以前に流行したような大規模な構成のものは少ない。 

（２）木曽教育会HP 運用に関わって想定される課題 

  ① 郡内に，HP 運用に精通している教職員が常に在籍しているとは考えづらい。 

  ② コンテンツ構成の内容や規模によっては，担当する教職員に大きな負担がかかる。 

（３）持続可能なHP 運用（関係教職員の負担軽減）のための工夫 

  ① ブログ形式（構成の編集等が容易）で HP を作成し，基本的には各コンテンツに PDF デ

ータをアップロードする形で運用する。 

  ② HP の作成・更新業務を外部委託し，担当する教職員は作成した PDF データを担当業者

に提供する形で更新を行う（HP 自体の更新作業はすべて担当業者が行う）。 



（４）公開当初のコンテンツ構成（予定）等 

No. 内容 備考 

1_01 TOP画面 □飯田CATV作成 

2_01 アクセスマップ・住所・TEL 

3_01 教育会概要（会長挨拶） □各年度発足時に依頼（４月） 

3_02 教育会概要（組織） □教育会事務局からの年度当初資

料より収集。変更点があれば，飯

田CATVに PDF送信（２月） 

3_03 教育会概要（基本方針） 

3_04 教育会概要（沿革） 

3_05 教育会概要（事業内容） 

4_01 委員会（道 徳）事業計画・報告・まとめ □各資料について，教育会事務局へ

の提出時期（５月，１月，３月）

にあわせて，各委員長へデータ提

出依頼 

4_02 委員会（特活・人権）事業計画・報告・まとめ 

4_03 委員会（養護教育）事業計画・報告・まとめ 

4_04 委員会（郷土調査）事業計画・報告・まとめ 

4_05 委員会（特別委員会）事業計画・報告・まとめ 

4_06 同好会（各同好会）活動計画 □担当理事にデータ提供依頼（５月）  

4_07 ２校目教師の集い 開催要項等 □開催にあわせて，各担当幹事にデ

ータ提供依頼 5_01 行事（木曽教育会総集会：当日配布資料等） 

5_02 行事（木曽夏期大学：案内等） 

5_03 行事（木曽郡小中学校音楽会：プログラム等） □音楽委員会にデータ提供依頼（10 月） 

6_01 刊行物（木曽教育：表紙・巻頭言） □印刷業者に必要部分の提供依頼（３月）  

6_02 刊行物（清音：全文） □各校に配布された PDF を掲載（11 月） 

7_01 お知らせ □随時，データを飯田 CATV に送信・更新依頼 

□清音の会関係の内容は、当面この項に掲載 

8_01 ギャラリー（木曽郷土館） □飯田CATV作成 

9_01 会員ページ（資料ダウンロード） □当面は社会科資料集 

□郡内全校にパスワード配布 

  ※２月初旬からの試験運用期間を経て，３月に内容調整，R７年度４月から運用開始の予定。 

 

３ 今後の課題 

（１）実際に運用を開始した上で，必要なコンテンツ等の把握・整理を再度行い，改善の方向性

を検討していく必要がある。 

（２）実際に運用を開始した上で，持続的な HP 運営に必要となる人員・組織について検討する

必要がある。 

 

４ 次年度の予定 

（１）運用開始に伴って生じる課題や会員からの要望等について把握する。 

（２）運営面・内容面に関する課題を整理し，改善の方向性を検討する。 

（３）持続的な HP 運営に必要な人員・組織について検討する。 

 

５ その他   特になし。 


